
  
 

  

  
  

В Екатеринбурге к длительному лишению свободы и
многомиллионному штрафу приговорен бывший смотритель
кладбища, наживавшийся на людском горе

  

Собранные следственным отделом по Верх-Исетскому району г. Екатеринбург СК России по
Свердловской области доказательства признаны судом достаточными для вынесения
приговора 39-летнему жителю города Екатеринбурга, ранее работавшему смотрителем
кладбища. Он признан виновным в совершении ряда преступлений, предусмотренных ст.290
УК РФ (получение взятки).

Следствием и судом установлено, что, занимая указанную должность, подсудимый в 2014-2015
годах получил от граждан, обращавшихся к нему с заявлениями о захоронении своих
родственников на Широкореченском кладбище Екатеринбурга, взятки на общую сумму около
500 тысяч рублей.

Следствием установлены 9 эпизодов получения подсудимым взяток от граждан. Сумма
передаваемых взяток составляла от 40 до 80 тысяч рублей - в зависимости от имущественного
положения граждан. При этом зачастую, обсуждая сумму взятки, злоумышленник просил
заплатить ему столько, сколько составляет скоростной режим в городской черте, намекая на
то, что при разрешенной для автомобилистов в городе скорости в 60 км/ч граждане должны
передать ему 60 тысяч рублей.

Приговором суда, с учетом ранее вынесенного в отношении этого же злоумышленника
приговора по аналогичным трем преступным эпизодам, подсудимому назначено наказание в
виде 10 лет лишения свободы с отбыванием в колонии строгого режима, штрафа в размере 9
миллионов рублей, а также лишения права занимать должности в муниципальных
учреждениях на 3 года.
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